
Das slw Innsbruck sucht in Kooperation mit der Diözese Innsbruck 
eine_n pastorale_n Mitarbeiter_in für inklusive pastorale Arbeit im 
Großraum Innsbruck für 18,5 Wochenstunden:

Pastoralassistenten (m/w/d)
für Menschen mit Behinderungen in Zusammenarbeit mit den 
Pfarren und Seelsorgeräumen der Stadt Innsbruck

Wir freuen uns über Bewerber_innen, die Menschen in ihrer Spiritua-
lität begleiten wollen. Zu den Aufgaben gehören:

•	 Unterstützung von Begegnungen sowie Teilhabe am religiösen 
Leben und spirituelle Begleitung

•	 Kooperation und Zusammenarbeit mit den Pfarren und 
Seelsorgeräumen

•	 Mitgestaltung von barrierefreien Feierelemeten und 
Gottesdiensten

•	 Entwicklung von neuen Konzepten in der inklusiven pastoralen 
Arbeit

•	 Leitung der ARGE Barrierefreie Kirche der Diözese Innsbruck und 
Vernetzung mit Gehörlosenseelsorge der Diözese

Sie bringen mit:
•	 Abgeschlossenes Theologiestudium und Pastoraljahr oder 

abgeschlossene Ausbildung zur Dipl.-Pass
•	 Persönliche Lebensgestaltung aus dem Glauben & Identifikation 

mit dem Grundauftrag der Kirche
•	 Möglichkeit und Bereitschaft für flexible Arbeitszeiten und 

eigenverantwortliches Arbeiten

Menschen mit Behinderungen sind besonders eingeladen, sich zu bewerben.

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt (SWÖ-KV) beträgt bei 18,5 Stunden bei
brutto € 1.667,85 (VG 9). Die tatsächliche Einstufung erfolgt unter Berücksichtigung des 
tatsächlichen Stundenausmaßes und der Berufserfahrung (Vordienstzeiten).

Ihre Bewerbung (PDF) richten Sie bitte an:
slw Soziale Dienste GmbH, Frau Magdalena Kurz-Pohl, BEd,  
Mailsweg 2, 6094 Axams, m.kurz-pohl@slw.at, www.slw.at
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